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Sissejuhatus

Hoiad kées kokkuvotet 2009. aasta novembri alguses toimunud Eesti maailmahariduse paberi koostamise seminarist.
Uritus t8i kokku selle valdkonna eksperdid eri sektoritest ning huvirithmadest, et luua alus strateegilisele dokumendile
maailmahariduse edendamisest Eestis. Seminari korraldas Arengukoost6é Umarlaud ning rahastasid koostéélepingu
alusel Euroopa Noukogu Pohja-Louna Keskus ning Euroopa Komisjoni koostdotalitus EuropeAid.

Maailmaharidus on aktiivne 6ppimisprotsess, mille eesmark on kasvatada aktiivseid maailmakodanikke, kes on tead-
likud sellest, mis maailmas toimub, millised on siindmuste pdhjused ning kuidas kodik see meid mdajutab. Aktiivne maail-
makodanik tahab ja oskab avatud oleku ning teadliku ja eesméargiparase tegutsemise kaudu maailma paremaks teha.

Maailmahariduse tegevused Eestis on edenenud kasikédes arengukoost6o edasililkumisega alates 1998. aastast, kui va-
lisministeeriumi eelarve kaudu eraldati riigieelarvest esimest korda vahendeid arengukoostdoks ja humanitaarabiks.
Juba 2001. aasta 15. oktoobril kutsuti kokku esimene arengukoostd6 timarlaud, kus olid esindatud valdkonnaga seotud
ministeeriumid ja kodanikuiihendused. Umarlaua tegevused olid kiillaltki ebaregulaarsed ja mitteformaalsed ning sisu-
lisi tegevusi viidi ellu osalevate organisatsioonide kaudu. Poliitiliste ja ihiskondlike arengute tulemusel registreeriti 15.
veebruaril 2007 Arengukoostéd Umarlaud (AKU) séltumatu mittetulundusiihinguna, mis sai oluliseks tugiorganisat-
siooniks maailmaharidusega tegelevatele kodanikuithendustele. Aastate jooksul on Euroopa Komisjoni ja vélisministee-
riumi rahastuse toel hakatud Eestis iha enam ellu viima maailmahariduse tegevusi.

Alates 2008. aastast on AKU liikmete initsiatiivil voetud tésisemalt eemérgiks leida maailmaharidusele laiap&hjalist
ja slisteemset toetust kogu iihiskonnas. Eesmargi saavutamiseks toimus 2009. aasta maikuus esimene avalik laiema
kdélapinnaga maailmahariduse konverents ,Maailmahariduse kogemused ja vdimalused Eestis”, mille avas valisminister
Urmas Paet ning kuhu likitas kirjaliku poordumise ka haridus- ja teadusminister Ténis Lukas. Uritusel toimunud arute-
ludes ilmnes selge vajadus laiapdhjaliste sektoritevaheliste kokkulepete saavutamiseks selle kohta, milliste tegevustega
ja kuidas maailmaharidust Eestis edendada.

Konverentsil tostatatud kiisimusele vastuse otsimiseks kutsuti valdkonnaga seotud eksperdid Laulasmaale. Seminariga
sooviti intensiivselt edendada nii huviriihmade vahelist teineteisemdistmist ja kokkuleppeid struktureeritud tegevus-
teks kui ka anda sisendit regionaalse koost66 arendamisse. Soovitud tulemusteni jdudmiseks koostatakse dokument
toopealkirjaga ,Eesti maailmahariduse paber” (edaspidi paber), millest v&iks hiljem ldhtuda ka potentsiaalne riiklik
arengustrateegia.

Paberi kirjutamist hakkab vedama AKU ja selle maailmahariduse téérithm. Samas tihtsustati konsultatsioone seotud
ning huvitatud osapooltega. Sellega tehti algust juba Laulasmaa seminaril ning paberi kirjutamise kdigus toimuvad kon-
sultatsioonid ka nende osapooltega, kes seminaril ei osalenud. Sektoritevaheline koost66 peab jatkuma ka paberi ellu-
viimisel.

Eesti maailmahariduse paberi eesmark

Seminaril leiti, et paberi eesmirk peaks olema:

- tihendada ja tohustada sektoritevahelist koost66d;

— saavutada riiklik/ametlik tunnustamine kodanikutihenduste td6le ja luua vdoimalus saada kaasatud;

- koguda tulevase riikliku arengukava voi strateegia koostamiseks vajalikke sisendeid;

- luua vdimalike rahataotluse tarbeks autoriteetne allikas, millega tdendada partnerite koostddd ning projekti
pikemat sihistatust;

— osaleda tohusamalt tileeuroopalises protsessis, kus maailmahariduse arengute véljaselgitamine ning eesmarki-
de seadmine on itha enam aktuaalne.

Maailmahariduse toodefinitsioon

Uhise arusaama tekkimiseks ja seminari arutelude piiritlemiseks toimus diskussioon maailmahariduse téédefinitsioo-
nis kokkuleppimiseks. Rohutati, et ei paberi ega Laulasmaa seminari eesmark pole maailmaharidust taas defineerida,
vaid panna paika seotud valdkonnad ja partnerid.

Teemadejaotusel voeti mdtteharjutusena aluseks ,Eesti arengukoostdd ja humanitaarabi arengukavast aastateks
2006-2010" mille pdhjal oleks teemad jargmised:

- inimareng (vaesus, laste suremus, hariduse kattesaadavus);

- rahuja inimoiguste tagamine (demokraatia, rahu);

- kaubandus ja majandus (6iglane kaubandus, tarbimine);

— saastev areng (keskkonnakaitse kiisimused);

- sooline vorddiguslikkus;

— arengukoostd6 (rahvusvaheliste arengueesmarkide saavutamine).



Osalejad rohutasid poliitilise kultuuriga seonduvaid probleeme, vajadust juurutada vastavate valdkondade vaartusi,
hoiakuid ja kditumismalle iihiskonnas laiemalt. Oluliste maailmahariduse valdkondadena lisati loetellu kultuur ja reli-
gioon.

Uhe alternatiivse lahenemisviisina pakuti vilja omandatud padevuste péhine kisitlus, sest maailmahariduse eesmark
on kujundada vaartusi, hoiakuid, kditumismalle. Teise alternatiivina nimetati ppekava valdkondade (nt kodanikuhari-
dus, ettevotlikkus, vadrtuskasvatus) pohist kasitlust, millele tuleks lisada aspektid, mis on seotud maailmaga valjaspool
Euroopat.

Huviriihmade viljaselgitamine

Paberi edukaks elluviimiseks on oluline maarata kindlaks kodanikuiihiskonna, avaliku sektori ning erasektori huvirtih-
mad, kes juba tegelevad maailmahariduse temaatikaga voi on sellega potentsiaalselt seotud. Oluline on kaasata nii riigi-
siseseid kui ka rahvusvahelisi partnereid. Olulisemate struktuursete huviriithmadena toodi vélja:

Avalikus sektoris:

— ministeeriumid (eeskatt Vélisministeerium, Haridus- ja Teadusministeerium, Sotsiaalministeerium, Kultuuri-
ministeerium) ning nende allasutused (nt Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskus, Eesti Noorsootdd Keskus,
Kodakondsus- ja Migratsiooniamet, I[lluka Varjupaigataotlejate Vastuvotukeskus);

- Riigikogu (komisjonid, sdprusrithmad, temaatilised toetusriithmad);

— kohalikud omavalitsused ja nende allasutused (nt kultuuri-, haridus- ja noorsootédasutused);

— Opetajate kutseiihingud (iihiskonnadpetus, ajalugu, geograafia, bioloogia, kunstidopetus jt);

— avalik-6iguslikud tilikoolid;

- koolid, opilased;

— avalik-6iguslik meedia;

— valisriikide saatkonnad Eestis;

— Euroopa Liidu institutsioonid (Euroopa Komisjoni ja Euroopa Parlamendi Eesti esindus, Eesti saadikud Euroopa
Parlamendis jt);

— Euroopa Noukogu;

— URO allorganisatsioonid (UNESCO, UNICEF, UNIFEM, UNICHR jt).

Kolmandas sektoris:

— mittetulundusiihingud ja sihtasutused, mis tegelevad/ vdiksid tegeleda aktiivselt maailmahariduse teemadega
(AKU liikmed, Avatud Eesti Fond, AIESEC, Uue Maailma Selts, Kinobuss, POFF, Heateo Sihtasutus, Vastutustund-
liku Ettevétluse Foorum, Kiilaliilkumine Kodukant, Rotary ja Lions klubid, jadtmete ja taaskasutusega tegelevad
organisatsioonid, kirikud ja usuorganisatsioonid jt);

- katusorganisatsioonid kui véimalikud teabe ja kokkulepete vahendajad (Arengukoostéé Umarlaud, Eesti Mitte-
tulundusithenduste ja Sihtasutuste Liit, Eesti Kaubandus-Tédstuskoda, Eesti Ulidpilaskondade Liit, Eesti Opila-
sesinduste Liit, Eesti Noorteithenduste Liit, Eesti Lastekaitse Liit, Eesti Keskkonnatihenduste Koda, Eesti Naiste-
iihenduste Umarlaud, Rahvusvaheline Rahvuskultuuride Uhenduste Liit Liitira, Vabatahtliku Tegevuse Arendus-
keskus jt);

— riigi poolt ellu kutsutud mittetulundusiithingud ja sihtasutused (Kodanikuiihiskonna Sihtkapital, Integratsioo-
ni Sihtasutus, Ettevotluse Arendamise Sihtasutus, Sihtasutus Archimedes, UNESCO Eesti Rahvuslik Komisjon,
UNICEF Eesti Rahvuskomisjon, Eesti Taiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras jt).

Erasektor:

- kaubandusettevitted (maaletoojad, jaeketid, 6kopoed);

— turismiorganisatsioonid;

— vastutustundlikud ettevotjad (eraannetajatest aktivistid, sotsiaalse kallakuga ettevétjad jt);
— kirjastused (sh opikute kirjastajad);

— eratulikoolid;

— erameedia.

Samas tddeti, et seotud organisatsioone on veel palju ning see loetelu vajab tulevikus kindlasti tdiendamist.



Maailmahariduse iilesanded Eestis

Jargmiseks sonastati probleeme, mis seonduvad maailmahariduse juurutamise, leviku ja omaksvétuga kolmes kesk-
seks peetud valdkonnas. Seminaril osalenud jagunesid kolme gruppi, milles arutati hariduse, institutsionaal-poliitilise
dimensiooni ning kultuuriga seonduvaid kitsaskohti Eestis. To6tati mudeliga, mille alusel prooviti valja tuua keskseid
probleeme maailmahariduses ja nende omavahelisi seoseid ning kindlaks teha nende avaldumisvorme ehk stimptomeid
ithiskondlikes hoiakutes.

Ettekandeid kommenteerisid véliseksperdid Gordana Berjan (Euroopa Noukogu Péhja-Louna Keskuse haridus- ja noor-
soovaldkonna koordinaator) ning Rilli Lappalainen (Soome arengukoost66 kodanikuiithenduste Euroopa Liidu eestkos-
teorganisatsiooni Kehys pikaajaline tegevjuht ning ligi 1600 Euroopa arengukoostd6 ja humanitaarabi {ithendust esin-

dava CONCORDIi ndukogu liige).

HARIDUS

Probleem/siimptom

Pohjused

Koolide, dpetajate ja noorsootdotajate
vahene huvi.

Uldine madal ithiskondlik sotsiaalne empaatia.

Maailmahariduse definitsioon ja valjund on ebaselge.

Vahene paindlikkus formaalses hariduses.

Eesti-keskne meedia.

Opetajate vahene padevus globaalse
teadlikkuse arendamiseks.

Puudused dpetajate koolituses ja dppematerjalide olemasolus/
kattesaadavuses.

Formaalne haridus ei tihtsusta alati
Opilaste enesevaljendamisoskuste
arendamist. Interaktiivsete Sppemeetodite
valik on vahesel maaral kasutuses (vaitlus,
esseed, filmid jt).

Liiga tihe programmiline 6ppekava.

Puudub sidusus dppeainete vahel.

Sobivate dppematerjalide ja ekspertiisi
puudus.

Maailmahariduse teemade ekspertide vahesus.

Rahapuudus materjalide tootmiseks ja levitamiseks.

Kdérgharidusvéimaluste puudumine ekspertide koolitamiseks.

Vahe voimalusi otsesteks kontaktideks arengumaadega.

Vahene koordineeritus maailmaharidusega
tegelejate hulgas. Juurdepaasu puudumine
valjaspool tombekeskusi.

Tegijate vahesus ja madal motiveeritus.

Maailmaharidusega tegelevate kodanikuiihenduste ebastabiilsest
rahastusest tulenev vihene pakkumine ja koordineerimissuutlikkus.

INSTITUTSIOONID JA POLIITIKA

Probleem/siimptom

Pohjused

Erinevate poliitikate vahene sidusus.

Avaliku sektori poliitikate eesmargistatus on nork ja
delegeerimisvdime ebapiisav.

Riik ei delegeeri maailmahariduse
pakkumist kodanikuiihendustele.

Ministeeriumite vihene koostoo.

Uldine avaliku sektori madal delegeerimisvdime.

Kodanikuiithendused on veel kohati liiga nérgad teenusepakkujad.

Kodanikuiihenduste nork
koostoovoimekus.

Ebapiisav poliitilise analiiiisi voimekus ja voimekate koneisikute
vahesus.

Kodanikuiihenduste finantsiline séltuvus avalikust sektorist.

Kaasamine toimub liiga hilja; arvamustega ei arvestata, sest
koostodtraditsioon on nork ja avalik sektor ei nde kaasamise
lisavéartust.

Kodanikuiihendused ei saa tagasisidet oma panuse mojust.

Avalik sektor ei toeta sotsiaalselt
vastutustundlikku /sotsiaalset ettevotlust.

Avalikus sektoris puudub harjumus ja kogemus sotsiaalse
ettevotluse toetamisel.




KULTUUR JA AVALIK ARVAMUS

Probleem/siimptom Pohjused

Liberalismi kummardamine.

Pragmatistlik ellusuhtumine.

Avalikkuse vahene toetus maailmahariduse
vaartustele ja iildine pehmete vaartuse -
kehv positsioon avalikus sfaaris. Edukultus. | Uhiskonna patriarhaalsus.

(P?htjendamatu) kiitinilisus ja vaimne Hirm tundmatu ja voora ees. Hirm rahvusliku viljasuremise ees.
suletus.

Madal sotsiaalne empaatia.

Enesekriitilisus oma olemuse, aga mitte oma vaatenurga suhtes.

Meedia Eesti-kesksus ja stereotiitipsus.

Laenatud vodrtegelikkus: kriitikavabalt Identiteedikriis: soovitakse olla eurooplased ja maailmakodanikud,
voetakse lile mujal maailmas tekkinud ent samas ka eestlased.

stereotiiiipe ja negatiivseid nimetajaid Ajaloolisest taustast tulenev suletus ja seetdttu vihene isiklik
isikute ja nahtuste kohta. kokkupuude laiema maailmaga.

Madal tihiskondlik aktiivsus hoolimata
laialdastest eneseteostusvdimalustest ja
uuendusmeelsusest.

Eesti vaiksusest tulenev ressursside puudus
(finantsid, inimkapital jt).

Positiivsete voimalustena rohutati eestlaste uuendustele orienteeritust, uudishimulikkust ning riigi vaiksusest tulene-
vat eneseteostusvoimaluste paljusust ja paindlikkust.

Valisekspertide kommentaarid

Rilli Lappalainen nimetas k&iki kolme dimensiooni darmiselt oluliseks ning rohutas, et koigile neile tuleks ldheneda
detailselt. Oma kommentaaris tutvustas ta neid olulisemaid probleeme ning vdimalikke lahendusi maailmahariduse
valdkonnas, mida ta Soome kogemuse naitel olulisemaks pidas. Samuti juhtis ta tdhelepanu dokumendile , Euroopa kon-
sensus arengupoliitikas: arenguhariduse! ja arengualase tdstmise tahtsus”? (edaspidi konsensus), mis annab raamistiku
eri riikide vastava valdkonnaga tegelejatele ning voimaldab koordineerida tegevusi, dppida teiste kogemustest ja leida
toetust oma initsiatiivile ka piirideiilesel tasandil.

Maailmaharidus on Lappalaineni sonul Euroopa Liidus kiire arenguga valdkond. Konsensuse loomine ELi institutsiooni-
de, liikmesriikide, kodanikuiihiskonna ja teiste sidusriihmade esindajate poolt sai alguse Soome eesistumise ajal 2006.
aastal ning see valmis juba 2007. aastaks. Praeguseks on mitu liikmesriiki kohaliku tasandi tegevused sellega iihtlus-
tanud ning loonud sellest ldhtuvalt riiklikke strateegiaid. Lappalaineni hinnangul on positiivne, et arengud toimuvad
konsensuse raamistikus (st samas suunas teiste riikidega), sest riikide koost66 on arengupoliitikate jatkusuutlikuks
valjatootamiseks oluline mitmes mottes. Konsensus loob ka véimaluse dppida teiste riikide kogemustest.

Soomes on maailmahariduse valdkonna edendamiseks loodud mitu strateegiat, millest viimane, 2010. aasta strateegia
on keskendunud korgharidusele. Teatavaid arenguid on Lappalaineni sonul juba véimalik vélja tuua: nditeks loodi Oulu
Ulikooli maailmahariduse professuur.

Uhtlasi juhtis ta tihelepanu asjaolule, et iiksnes riiklikele strateegiatele keskendumine saab olla vaid osa lahendusest,
sest muidu voivad kodaniketihendused, kes on samuti darmiselt olulised osalejad maailmahariduse kontekstis, tunda
end kdrvalejdetuna. Samas tunnustas ta valitsuse initsiatiivi kaasata palju osalisi sellesse protsessi.

Soomes koostatud maailmahariduse manifestis on pohirohk maailmahariduse kvaliteedil. Lappalaineni hinnangul kan-
nustab see ka kodanikutihendusi pingutama ning pakutavaid teenuseid arendama. Valja on kididud idee maailmaharidu-
se kvaliteedimargi valjatddtamisest, mis tagaks valdkonna kontrollitud ning tihtlase arengu.

Uks pdhiline probleem nii Soomes kui ka Eestis maailmahariduse iihtlase kvaliteeti tagamisel on vihene tegevuste koor-
dineeritus ihenduste vahel. Lappalainen t6i nite olukorrast, kus samal ajal olid iihte kooli tulnud maailmaharidusest
kdnelema nelja organisatsiooni esindajad, kuid mones teises polnud kdinud mitte kedagi. Lahendusena pakuti valja ko-
haliku koordinaatori ametikoha loomine, kes niitidseks Oulu linnas juba to6tab ja haldab maailmaharidusega haakuvaid
tegevusi selles piirkonnas.

Rahastamisega seotud pohilise probleemina Soomes nimetas Lappalainen seda, et seni on vahendid tulnud peamiselt
ithest allikast ning nende jagamine on olnud esmajoones vélisministeeriumi tilesanne. Viimasel ajal aga pole maailma-
hariduse teema enam nii atraktiivne ning seetottu eelarvet vihendatakse. Euroopa Komisjoni rahastus on samas iiha
keerulisemalt kittesaadav, sest maailmaharidus on muutunud aktuaalseks kogu Euroopa kodanikuiihenduste hulgas ja
konkurents toetustele on tihenenud.

Rahavoogude aktiveerimise votmeks on tema sonul just nimelt koost6d. Rahastuse saamiseks tuleb luua partnerlussuh-
teid teiste (riikide) tihendustega ning omada palju kontakte. Kasvanud konkurents kannustab otsima ka uusi tegevus-

! Arenguharidust kasutatakse siin samatdhenduslikult maailmaharidusega.
2 http://ec.europa.eu/development/icenter/repository/PUBLICATION_CONSENSUS_ET-067-00-00.pdf



meetmeid ja nendegi leidmiseks on oluline koost66 teiste iihenduste, kohalike omavalitsuste, rahvusvaheliste organi-
satsioonide ja teistega.

Maailmahariduse sihtriihmana néeb ta lisaks laiemale avalikkusele ja haridussiisteemiga seotud inimestele ka kodani-
kutihendusi. Uheks maailmaharidusega haakuvaks aktuaalseks teemaks Soome tihiskonnas on niiteks immigrantide
integreerimine. Lappalaineni sdnul on Soomes nii mitmeid natsionalistlikult meelestatud ithendusi kui ka migrantide
assotsiatsioone, kelle lepitamisel vdiks olla kolmandal sektoril kui maailmahariduse edendajal oluline roll. Lisaks on
tahtis t06 arvamusliidritega, kes seisavad maailmaharidusele ldhedalseisvate teemade eest (nt kliimamuutused), et voi-
maldada maailmahariduse temaatikal pildile jadda ning olla iildsusele hoomatavam.

Uks voimalus teadvustada maailmahariduse sisuks olevaid globaalprobleeme on tema hinnangul kampaaniad nagu nn
punanina kampaania (Red Nose Day), mida tahistatakse alates 2007. aastast ka Soomes (Ylen Hyvd - YLE aitab). Tege-
mist on heategevuskampaaniaga, mille kiigus naidatakse terve paeva valtel dokumentaalfilme, intervjuusid ja reportaa-
ze ning kogutakse mone arenguteemalise probleemi leevendamiseks raha.

Ka Goranda Berjan rohutas, et ehkki seminaril oli vaatluse all riiklik kontekst, on samade probleemide ees paljud tei-
sedki Euroopa riigid. Ka tema rohutas koost66 olulisust raskuste lahendamisel.

Eesti institutsioonilisi ja poliitilisi tilesandeid kommenteerides rohutas ta, et eri sektorite ning ka nende erinevalt piis-
titatud eesmarkide vahel eksisteerib alati teatav pinge. Samas on oluline pidada silmas protsessi tervikuna. Riikliku
tasandi kokkulepete ning koostd6 alusena soovitas ta kasutada nditeks Euroopa Noukogu Pdhja-Louna Keskuse, kus ka
Berjan hetkel to6tab, loodud kasiraamatut ,Global Education Guide”.

Samas nentis ta, et maailmahariduse pohimétete omaksvotmiseks kulub litkmesriikide organisatsioonides palju aega.
Kodanikuhariduse olulisuse laiemaks tutvustamiseks kulus Berjani sonul 20 aastat, enne kui see muutus loomulikuks
ning vaartustatuks. Seega tuleb valmis olla selleks, et ka maailmahariduse edendamine voib sama kaua aega votta.

Berjan soovitas ka silmas pidada, et maailmaharidus pole liksnes konkreetse rahvusliku keskkonna kiisimus, vaid ka
maailmakodanike kasvatamine.

Arengueesmarkide seadmine

Teise seminaripdeva pohiiilesanne oli piistitada valjatoodud probleemidest 1ahtuvaid arengueesmarke ning leida viisid
nende saavutamiseks. Eesmargi piistitamisel jargiti SMART-mudelit, mille kohaselt peab eesmark olema piisavalt spet-
siifiline, mdddetav, saavutatav, asjakohane ning teatud aja jooksul realiseeritav.

Esmalt vaadeldi eelmisel paeval kaardistatud valdkondlikke probleeme, millest ldhtuvalt sonastati iga valdkonna tildi-
ne strateegiline eesmark. Seejarel piiritleti spetsiifilisemad rakenduseesmargid neile vastavate detailsete mdoddikute,
meetmete ning tegevuste, tegijate ja/voi vastutajatega.

Haridusvaldkonna t66riihm esitas pdhieesmargina Eesti elanikkonna, eriti noorte suurema teadlikkuse maailmaasja-
dest ja suurema valmisoleku kaasaloomiseks aastaks 2015. Selle saavutamiseks piistitati viis alameesmarki, mis koon-
dati 16puks kolme pohilise tildnimetaja alla.



HARIDUS

Uldine arengusuund: kéikides haridusvaldkondades (formaalne ja mitteformaalne haridus,
taiskasvanuharidus) puutuvad 6ppijad kokku maailmahariduse teemadega.

Eesmark Moodik Tegevused
Opetajate koolitamine: maailmaharidus
1. Maailmaharidusega seotud Kaasatud &pilaste ja baasdppes, tdienddpe.
oppe- ja huvialatoosse (for- maailmahariduslike

Oppematerjalide ja programmide viljatdétamine

maalne/mitteformaalne) kaa- | programme labi viivate : :
ja rakendamine.

satud haridusasutuste arv ja koolide ja noortekeskuste
Opilaste osakaal on suurem. (suht)arv. Koolitajate koolitamine ja vahetult noorte
koolitamine (eelkdige mitteformaalne haridus).

2. Taiskasvanuhariduses maail- | Tdiskasvanuharidusse
mahariduse teemadega vahe- | kaasatud
tult kokku puutuvate dppijate |organisatsioonide arv ja
osakaal on suurem. Oppijate (suht)arv.

Koost06 katusorganisatsioonidega.

Lobit66 rahastajate seas (maailmahariduse

3. Suurem hulk kodanikeithendu- | Maailmaharidusliku sisuga | teémade sidumine rahastust pakkuvate
si viivad ellu maailmaharidus- | projektide arv, nende arv | Programmidega).
liku sisuga tegevusi. kasvab.

Ministeeriumite maailmaharidusega seotud
rahastusallikate koondamine, tervikpildi ja
slisteemi loomine.

Rohutati, et tuleks seada konkreetsemad eesmargid, nditeks kaasatud koolide arv ning kriteeriumid, mille alusel need
vélja valitakse. Selleks on tarvis hetkeolukorra analiiiisi nii praegu maailmahariduslikku 6pet kasutavate koolide kui ka
tulevikus koolitatavate kohta. Pakuti vélja, et méddetavuse kriteeriumi rahuldamiseks on voimalik kokku lugeda koo-
litustel ja muudel niisugustel iiritustel kiinud isikud ning organisatsioonid, keda nad esindavad. Oeldi, et juba praegu
saaks kaardistada Humana, Jaan Tonissoni Instituudi, Eesti Rohelise Liikumise ja teiste ithenduste koolitustel osalenuid,
kuid maérgiti, et osalenute arv ei naita reaalset dpetamise taset.

Samuti kiisiti, kelle kohustus peaks olema koolitustel osalejate iile arve pidamine. Pakuti vélja AKU, kuid selle nérkusena
toodi valja AKU-le pandavate iilesannete liiga suur maht vorreldes olemasolevate viaheste inim- jm ressurssidega.

Peale koolitamise kiidi eesmargi saavutamise meetmetena vélja ka dppematerjalide ning -programmide valjatéotamine
ja rakendamine. Materjalide loomiseks vajaminevaid vahendeid soovitas toogrupp taotleda fondidest voi riigitasandilt,
samas toodi véilja, et Oppeprotsessi kulusid saaks katta ka koolide eelarvest. Toonitati ka, et uute veebiportaalide loomi-
se asemel peaks tootma sisu juba olemasolevatele (www.terveilm.net, www.maailmakool.ee, noorte.maailmakool.ee jt).
Siiani on sisutootmine toimunud kodanikuiithenduste koostd6s ning leiti, et seda meetodit peaks ka tulevikus jatkama.

Probleemina toodi vélja koolitusvaldkonnas kehtivad vaba turu reeglid: koolitusi saavad sisustada, tellida ning pakkuda
koik oma tahte kohaselt ning konkreetseid standardeid maailmahariduse komponendi voi valjatd6tatud materjalide
kaitseks ette kirjutada ei saa. Samuti leiti, et noorsootd6 ithendustel on vahene huvi maailmahariduse vastu, sest nad ei
ole piisavalt teadlikud maailmahariduse sisust ning koolitusvdimalustest.

Lahendusena pakuti voimalust kujundada valja kompetentsikeskus, mis peaks kasvatama koolitusvaldkonnas ja ava-
likkuses tildisemalt m&jukust ning teadvustama asjaosalistele maailmahariduse vajalikkust ja sisu. Taas pakuti valja,
et kuna AKU-I on informatsiooni maailmahariduses nii Eestist kui ka vilismaalt, oleks iihendusel potentsiaal arene-
da selliseks kompetentsikeskuseks. AKU esindaja sénul eeldab keskuse loomine aktiivsuse suurenemist mitte iiksnes
koordinaatorite, vaid just maailmahariduse elluviijate poolt. Kokkuvbttes tddeti, et maailmahariduslike koolituste ning
materjalide valjatootamine voiks olla ka iiheks strateegiliseks eesmargiks, ja seda eeskatt iiha suurema hulga kodaniku-
ithenduste aktiivses tegevuses.

Samuti pakuti iiheks valdkondlikuks eesmargiks suurendada otsustajate ja rahastajate (nt kohalikud omavalitsused,
ministeeriumid, Riigikogu ning fondide esindajad) teadlikkust maailmaharidusest. See voiks toimuda eeskatt nende
katusorganisatsioonide kaudu, mis puudutavad haridust ja noori, aga ka teiste iihenduste kaudu. See muudaks efek-
tilvsemaks ka haridusalase koostd6 ning koordineerituse. Moddikuna pakuti valja ka eestkostetd6 tulemuslikkust, kuid
otsustati 16puks, et see punkt on suunatud pigem institutsionaal-poliitilisele dimensioonile, mitte otseselt haridusele,
ning jaab seega valja.

Institutsionaalsete ja poliitiliste teemadena nimetati algselt iildise eesmargina iihiskondlikku avanemist ning suu-
remat teadlikkust valjaspool Eestist ja Euroopat toimuvast. Sellist 1ahenemist kritiseeriti aga kui liiga iildist ning mitte
otseselt poliitilise dimensiooniga seonduvat, mistottu keskenduti edasistes aruteludes institutsionaalse poliitika tasan-
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dile ning sdnastati sisulise ning tulemusliku koost6ona poliitilisel tasandil. Koostd6d ei ndhtud tiksnes avaliku sektori ja
kodanikuiihiskonna vahelisena, vaid ka sektorisisesena poliitiliste institutsioonide (kohalikud omavalitsused, ministee-
riumid ja nende allasutused) sees ja vahel ning kodanikuiithenduste hulgas.

INSTITUTSIOONID JA POLIITIKA

Uldine arengusuund: toimub siistemaatiline, teadmistepdhine ja tulemuslik maailmahariduse edendajate
koostd0 nii kolmanda ja avaliku sektori vahel kui ka sektorite sees.

Eesmark Moodik Tegevused

Identifitseerida ametnikud, kelle tegevu-
sed kattuvad, ja fookustada koostood.

1. Maailmahariduse teemadega
tegelevatel ametnikel on
valdkonnast head teadmised.

Koolitusel osalenud ametnike
arv (osakaal sihtgrupist).

Vastavate ametnike koolitamine.

Arendada/luua vorgustikud, kus toimub
regulaarne koostdo sektorite vahel.

2. Sektoritevaheline koost66

on korraparane ja lahtub Aktiivne osalemine Maailmahariduse teemalise rakendusliku
paremast olemasolevast vorgustikes. teadustegevuse kasutamine/ kiivitamine
teadmisest. (stipendium, temaatika kaasatus iilikooli-
de dppekavadesse).
Rahvusvaheline koost6 ja kogemuste
vahetus.
HTM, VM ja AKU loovad koostdés iihise
3. Lobit6d, mis tahtsustab Riigieelarve toetuste maht. arusaama, mis lahtub MH eesmarkidest ja
maailmahariduse olulisust Ametnike arv. Sotsiaalse olemusest.
riiklikes otsustes, on ettevotluse tihtsustamise
tulemuslik. margid. Maailmahariduse organisatsioonide oma-

vahelise konsensuse loomine.

Sotsiaalse ettevotluse teema sisenemine
riigihangetesse ja EASi skeemidesse.

Esimese alameesmargina ning efektiivse koost66 tagajana pakuti vdlja, et vdtmeinstitutsioonides oleksid vastutavad
ametnikud, kelle pddevusse kuuluks maailmahariduse teemadega tegelemine. See ei tdhendaks ilmtingimata uute ame-
tikohtade loomist, vaid teatud ametnike tooiilesannete hulka liilitamist. See voimaldaks hélpsamalt piiritleda inimeste
ringi, kes voiksid moodustada maailmaharidusega tegeleva poliitikavorgustiku, ning tooks maailmaharidust arvestavate
poliitikate menetlemisse jatkusuutlikkust. Uhe véimalusena pakuti vilja, et see vaiks olla isik, kes on iihtlasi kaasamis-
koordinaator ja/voi kelle ekspertiis sisuliselt selle teemaga haakuks. Oluliseks peeti eelkdige nende isikute sisulist kom-
petentsust maailmahariduse valdkonnas, mitte tiksnes formaalsete vastutusisikute olemasolu. Selle punktiga annaks
ihtlasi liita haridusvaldkonna analiiiisist tdstatunud vajaduse koolitada otsustajaid ja poliitikuid.

Samuti toodi olulise alameesmargina valja vajadus maailmaharidust puudutavate tlildstrateegiate paremaks koordinee-
rituseks ministeeriumide vahel. Naiteks stipendiumide maaramisel ei tohiks lahtuda vaid korgharidusstrateegiast, vaid
ka teiste ministeeriumide ja huvigruppide vajadustest ning strateegiatest. See ei tdhenda, et koik strateegiad peaks im-
ber kirjutama, vaid et toimuks rohkem konsultatsioone, mida selline poliitikavérgustik voimaldaks.

Tostatati ka kiisimus, kuidas m66ta, kas vastavad isikud on olulistes institutsioonides olemas. Lahendusena pakuti voi-
malust kontrollida selle punkti realiseeritust ametijuhendite vdi vastavate padevusvaldkondade kaetuse alusel. Samuti
toodi vélja statistilise kontrolli voimalus: valisministeeriumi tellitava arengukoostdo teadlikkuse uuringusse, mille kai-
gus toimub nii omnibus kui ka arvamusliidrite uuring, vdiks kaasata ka kdonealuste institutsioonide vastavaid tootajaid.

Eestkostetegevuse vdoimekuse arendamise hea vdimalusena pakuti vélja korraldada méni suurem tihine temaatiline iiri-
tus. Paralleelina toodi valja kultuuridevahelise dialoogi aasta projekt, kus nii avaliku sektori ametkonnad kui ka kodani-
kuiihiskonna esindajad pidasid iihiseid ndupidamisi seisukohtade kujundamiseks ning tirituste kavandamiseks.

Samuti kaidi taas kord vilja sotsiaalse ettevotluse suurema toetamise eesmark avalikus sektoris kui tiks suurema tead-
likkuse indikaator. See vdiks rakenduda naiteks avalikel hangetel, kus eelistataks maailmahariduslikus plaanis sotsiaal-
selt vastutustundlikke ettevotteid (nt diglane kaubandus, globaalne vastutustunne, sotsiaalne vastutus).

Eraldi tahtsustati veel ka rahvusvahelise koostd6 olulisust nii maailmahariduse vorgustikes kui ka naiteks Euroopa Lii-
du suunal selleks, et saada tugevamat toetust maailmahariduse teemade tdstatamisele ka valjastpoolt. Tehti ettepanek
eraldi seminariks Euroopa Liidu suunalise eestkostetdo teemal.

Uldine konsensus oli, et kirja pandud eesmargid ja tegevused ning nende saavutatavus vajavad paberi koostamisel p&h-
jalikumat arutelu.



Kultuurivaldkonna to6rithm véttis keskseks eesmargiks Eesti elanikkonna suurema teadlikkuse maailmahariduse
probleemidest. Selle spetsiifilisemaks lahendamiseks piistitati kolm alameesmarki.

KULTUUR JA AVALIK ARVAMUS

Uldine arengusuund: suurem osa Eesti elanikkonnast teadvustab maailmahariduse temaatikat ja sellega
seotud kaitumismalle.

Eesmark Moodik Tegevused
Maailmapaev.
Teadlikkuse protsent Fairtrade-kampaania.
1. Maailmahariduse teavitust6o erinevate maailmahariduse 4 4. mida viivad ell "
on tulemuslik. teemade loikes - muutumise | Muud tegevused, mida viivad ellu maail-
trendid. mahariduse organisatsioonid.

T66 lastega, vaartuskasvatus.

Maailmahariduse organisatsioonide endi
2. Suureneb maailmaharidusliku vahetusprogrammide jatkuv rakendamine.

sisuga kultuurivahetuse Kvaliteetsete projektide arv;

kvaliteetsete vahetusprojektide maallma_haruliuse as§)ekt1 Koosté teiste kultuurivahetusliku sisuga
hulk (sh vahetusépilased ja Slse_nirr_léne olemasolevatesse | tegelevate organisatsioonidega ning suu-
-dpetajad). projektidesse. niste, materjalide ja kompetentsi pakkumi-
ne, et t0sta maailmahariduse rolli.

Esimene alameesmark puudutas teavitustod suuremat tulemuslikkust. Eeskatt peeti teavitustood kdikide nende iiles-
andeks, kes endale selle eest paberis vastutuse votavad. Vastuargumendina vaideti, et teavitamisega tegeleb niigi vaike
hulk tihendusi ning tiksnes hetkel aktiivsete tegijate vastutuse votmine ei ole tulemuse saavutamiseks piisav.

Nenditi, et teiste maailma piirkondadega toimub kultuurivahetust praegu suhteliselt harva. Samas toodi vélja, et mitmed
organisatsioonid siiski tegutsevad selles valdkonnas (nt People to People Estonia ja AIESEC), kuid need projektid ei ole
pahatihti jatkusuutlikud, mida peaks pidama tiheks tulemuslikkuse méddikuks.

Kolmanda alameesmargina pakuti esialgselt vélja vaartuskasvatust, mis soosiks maailmahariduse ideaale. Samas tun-
nistati osalejate vaikest jdoudlust nende probleemide lahendamisel, sest peale kodanikuiihenduste tuleb arvestada ka
vaga suure ringi teiste ajaosalistega (nt haridusvaldkonna institutsioonid). Samas toodi vélja, et vaartuskasvatust on
voimalik edendada kaasates erineva meelsusega seonduvaid organisatsioone, nagu kirikut voi meediat ja teisi kommu-
nikatsioonikanaleid.

Pohja-Louna Keskuse roll ja seisukohad

Parast voimalike strateegiate arutelu tutvustas Gordana Berjan Euroopa Noukogu juures tegutseva Pohja-Louna Kes-
kuse tegevust maailmahariduse edendamisel. Berjan nentis, et paljud seminaril vilja toodud teemad on aktuaalsed mu-
jalgi, mistottu oleks koordineeritud tegevustest ning teistelt Oppimisest abi. Samas nentis ta, et rahvusvahelisel tasandil
on maailmahariduse problemaatikat seotud eeskatt vaartustasandiga, ent Eestis tuuakse valja praktilisemaidki prob-
leeme.

Euroopa Noukogu (EN) on tema sénul nagu viike URO, mis tegeleb arengu- ja demokraatiakiisimustega, rahvusvaheliste
suhetega, aga ka haridusteemadega. Tihedat koosto6d tehakse Euroopa Liiduga, naiteks on vélja to6tatud koostdome-
morandum hariduse valdkonnas.

ENi P6hja-Louna Keskus, mida Berjan esindab, on organisatsioon, mis iiritab eri riikide koost6ds tdsta avalikkuse tead-
likkust tileilmse vastastikuse soltuvuse teemadest ning edendada solidaarsusel pohinevaid poliitikaid ENi laiematest
eesmarkidest lahtuvalt. Tegemist on véikese tugiorganisatsiooniga, millel on praegu 21 liiget (Eesti nende hulka ei kuu-
lu). Eesti liikkmelisus on ENi Ministrite Komitee otsustada, potentsiaalselt v3ib see juhtuda juba jargmisel aastal.

Berjan rohutas Pohja-Louna Keskuse eripdra, see on avatus ka riikidele véljaspool Euroopat. Tegemist ei ole Euroopa-
keskse organisatsiooniga, vaid kaasatakse tdesti globaalselt nii pohja kui ka 16una esindajaid. Hetkel on valjastpoolt
Euroopat koostdolepetega hdlmatud seitse riiki.

Keskus kasutab n-6 nelja osapoole labiradkimiste meetodit (quadrilogue): iihtaegu iiritatakse to6tada pdhiliste huvi-
rithmadega, kes tegutsevad erinevatel poliitikavéljadel nii rahvusvahelisel kui ka kohalikul tasandil. Koostd6d tehakse
nii valitsuste, parlamentide, kohalike vdimude kui ka kodanikuiihendustega. Lisaks kaasatakse tegevustesse erinevaid
valisesindusi ning tehakse siistemaatilisemat koost6dd ministeeriumi tasandil. Kuna tegemist on valitsustevahelise or-
ganisatsiooniga, on labirdakimised ning lepete saavutamine pikaajaline ning pingeline protsess, kuid nende siduv joud
on selle vorra potentsiaalselt suurem.

l
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Berjan rohutas Pohja-Louna Keskuse pdhimotet, mille kohaselt kodanikuiihendusi ei kutsuta tiksnes osalema, vaid ka
otsustama. Lisaks riiklikele v6i kohaliku tasandi institutsioonidele korraldatakse pidevalt seminare ka rahvusvahelistele
valitsusvalistele organisatsioonidele, et neid oma tegevustesse paremini kaasata.

Pohiteemad, millega P6hja-Louna keskus tegeleb, on seotud haridusega: nende hulgas nii maailmaharidus, inimdigus-
te, rahu, arengukoost6o, kultuuride dialoogi ning kodanikuiihiskonna alane haridus. Nende eesmérk on kriitiliste ning
teadlike kodanike kasvatamine. Oma eesmarkide edendamiseks korraldatakse mitmeid iiritusi, nagu Euroopa ja Aafrika
noortejuhtide tippkohtumine (Africa-Europe Youth Summit), maailmahariduse nadal (Global Education Week) mitmes
riigis (sh Eestis) ja rahvusvahelise noorsootdé kool (University of Youth Development). Keskus on andnud vilja mitmeid
dokumente, nagu kultuuridevahelise dialoogi valge paber, maailmahariduse t66pShimotted jt.

Maailmahariduses on eesmargiks vdetud tegev uste tihtlustamine eri riikides. Maailmahariduse t66p&himétete valja-
tootamine vdimaldab Berjani sdnul luua osapoolte seotust ka kohalikul tasandil. Nii nagu tddeti ka seminari kaigus,
tekitab maailmahariduse multidistsiplinaarsus mitmeid probleeme institutsioonidevahelise kooskéla saavutamisel.
Seetdttu ongi tildise ning kaiki osapooli kaasava siduva soovitusliku dokumendi omamine hea.

Berjan mainis, et Eestis to6tatakse palju ELi kontekstis. Seda teeb ka arengukoost6o kiisimustega tegelevate kodaniku-
tthenduste katusorganisatsioon CONCORD. Ta réhutas aga, et EN tegutseb palju laiemalt, haarates tihelt poolt suuremat
hulka riike, aga ka rohkem algatusi. Teisalt t5i Berjan PGhja-Louna Keskuse ndrkusena vilja organisatsiooni vahese tun-
tuse. See muudab keerulisemaks ka liitumise nimel tehtava eestkostetdo.

Praegu on Euroopa Komisjoni ning Pdhja-Louna Keskuse koostodlepingu raames kdimas kolmeaastane programm maa-
ilmahariduse edendamiseks Euroopa Liidu uutes liikmesriikides. Selle kdigus toimus ka see seminar; et selgitada vélja
kohalikud olud ning tuua kokku kesksed huvigrupid. Berjan toonitas, et seminari kasutegur maailmahariduse eden-
damisel on iiksinda véike ning et on oluline lisaks panna paika ka strateegilised eesmérgid ja koostada tegevusplaan.
Tegevuste elluviimine votab kahtlemata aega: naiteks T ehhi Vabariigis alustati vastavate tegevustega juba 2004. aastal
ja kuigi praeguseks on Eestist kiill ette joutud, siis teadlikkuse loomine ning koost6ovorgustike tekkimine votab veel
palju aega.

Jargmisel aastal toimuvad koostd6lepingu raames regionaalsed seminarid, kus kohtuvad naiteks Balti riikide maailma-
hariduse huvigruppide esindajad, et jagada oma kogemusi maailmahariduse edendamisel. Berjani sonul olid Eesti semi-
naril mainitud probleemid-véimalused peaaegu samad, mida mainiti ka T ehhi Vabariigi ja Austria kohtumise tilevaates,
mis tdhendab, et Eesti situatsioon ei erine vaga palju teistest riikidest. Koost66 voimaldaks ka teadlikkuse analiiiisi ta-
semeid tihtlustada.

Regionaalselt tasemelt liigutakse iileeuroopalisele tasemele aastal 2011, kui toimub iileeuroopaline konverents. Selle
kaigus loodetakse luua konsensuse korvale ka koost6dd koordineeriv alusraamistik, milles jagatakse nii valitsusvalis-
te tthenduste, lilkkmesriikide kui ka Euroopa Liidu tasandi tegevused ning vastastikuse dialoogi pdhialused. Seejuures
markis Berjan, et need alused oleksid siiski iiksnes protseduurilised, eeskitt soovitakse td6tada juba olemasolevate
struktuuride ja institutsioonide kaudu.

Kokkuvote: tiiendusi, edasiarendusi

Kahepaevasel seminaril rohutati eeskatt koostdoo suurt osatdhtsust nii kodanikuiihiskonna, riikliku tasandi osapoolte
kui ka rahvusvahelise tasandi tegutsejate vahel. Oluline on arvestada rahvusvahelist kogemust, aga ka olemasolevaid
vahendeid ja voimalusi. Korduvalt margiti AKU ja ministeeriumite ametnike koordineerivat ja teavitavat rolli.

Kokkuvétvate motete sektsioonis tdstatati ka maailmahariduse kontseptsiooni kiisimus. Toodi vilja, et meedia suurem
kaasamine ning huvi tekitamine ajakirjanikes on véimatu nii kaua, kui raagitakse lohisevates terminites nagu ,maail-
maharidus”, ,arengukoostdd” jt. Maailmahariduse teemadel on kiillalt lihtne teha noorte diskussioonisaateid ning sot-
sialiseerida vastavaid ideid ka meelelahutuslike saadete kaudu, kuid n-6 kdvade (nt poliitikateemaliste) uudiste kaudu
on maailmahariduse teemade kajastamine suhteliselt problemaatiline, sest termin on vd6ras ning probleemid ei tundu
uudisvaartuslikud. Nenditi, et meedia tdhusam kaasamine vaariks ilmselt eraldi arutelu.

Samuti arutleti maailmahariduse termini ingliskeelsete vastete kohta. Hetkel on kaigus kaks analoogset mdistet: global
education (maailmaharidus) ning development education (arenguharidus). Viimane neist on vanem termin, seda kasu-
tab eeskatt Euroopa Komisjon, kes on iihtlasi ka maailmahariduse projektide kdige mdjukam rahastaja. ENi P6hja-Léuna
Keskus kasutab eeskatt maailmahariduse terminit. Tegelikult hdlmavad need kaks mdistet samu vaartusi ja teadmisi.

Tehti ettepanek, et enne edasiste tegevuste planeerimist peaks analiilisima seniseid projekte ning initsiatiive. Nimetati,
et valisministeeriumi poolt (kaas)rahastatud projektide tilevaade on olemas ministeeriumi veebilehel, kuid tunnistati, et
seal esitatud nimekiri ei ole tiielik. Tdstatati ka iildisem maailmaharidusalase teabe (nt AKU maailmahariduse té6riih-
ma koosolekute memode) kittesaadavuse kiisimus, see oleks eeldus ka parema koordineerituse saavutamiseks.

Rdohutati, et strateegiadokumentide valjatdotamise protsessis peaks jdudma ka teatava finantsplaanini, kuidas edasisi
tegevusi korraldada, ning konkreetsete vastutajateni iga eesmargi ja tegevuse suhtes.









